
หนองคาย "เมืองนาอยู มุงสูเกษตรอินทรีย ทองเท่ียววิถีลุมน้ำโขง เช่ือมโยงการคาชายแดน" 
 

      บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย โทรศัพท ๐ ๔๒๔1 2002 
ท่ี นค ๐133.1/125                  วันท่ี  21  กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๖7 
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย  

      ตามที่ ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ไดกำหนดเกณฑประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร
ส วนภ ูม ิภาค (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) ปงบประมาณ 
2567 ตัวชี้วัดท่ี 7 การดำเนินงานเพ่ือปองกันการทุจริต นั้น 

        สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย ไดจัดทำรายงานผลการดำเนินตามแผนปฏิบัติการ
การปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอบ 6 เดือน) ประจำปงบประมาณ 2567 เรียบรอย
แลว เห็นควรประกาศทราบโดยทั่วกัน และขออนุญาตนำเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเมืองหนองคาย ตอไป 

      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
                                                                                         
 

 
 

(นายสิทธิศานติ์   ทรัพยสิริโสภา) 
สาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย 

(นายธนภัทร  สทุธิ) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

- ทราบ 
- อนุมัต ิ



 

 

 

 

 

 

 

รายงานกำกับติดตามแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปงบประมาณ ๒๕๖7 (รอบ 6 เดือน) 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย 

 

 
 

 

 

 

 



คำนำ 
 

                      รัฐบาลกําหนดใหการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เปนนโยบายสําคัญเรงดวนที่ตองดําเนินการและตองไดรับการแกไขอยาง

จริงจัง ซ่ึงการดําเนินการท่ีใหบังเกิดผลเปนรูปธรรม ตองอาศัยความรวมมือจากทุกภาคสวน ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน โดยการปลูกฝงใหคนไทยไมโกง 

มีทัศนคติและคานิยมท่ีไมยอมรับการทุจริตคอรรัปช่ัน การไมรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดของเจาหนาท่ีรัฐ การปรับปรุงระบบจัดซ้ือจัดจาง การแตงตั้งโยกยายขาราชการ การบริหาร

ราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจใหมีธรรมาภิบาล ควบคูไปกับการปรับเปลี่ยนกฎหมายใหมีความทันสมัย และการลงโทษผูที่กระทําความผิดอยางจริงจัง เพื่อใหบุคลากรและภาค

ประชาสังคมมีจิตสํานึกตอตานการทุจริต รวมท้ังมีความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการและการดําเนินงานของหนวยงานของรัฐ ภายใตการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติ

มิชอบ เปนไปตามรับธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 หมวด 5 หนาที่ของรัฐ มาตรา 63 ตลอดจนกรอบยุทธสาสตรชาติระยะ 20 ป ภายใตแผนแมบทการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารสุข เพ่ือเปนแนวทางการขับเคล่ือนการปองกันและปราบปรามการทุจริตใหกับสวนราชการ โดยมุงเนนการปลูกฝงใหคนไทยไม

โกง การปองกันและการปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรสังกัดกระทรวงสาธารณสุขใหเกิดผลเปนรูปธรรมชัดเจน 

 

 

 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย 

กุมภาพันธ 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 

 

    - หลักการและเหตุผล         หนา  1 

    - เปาประสงค          หนา  2 

                                     - วัตถุประสงค          หนา  2 

- การกำหนดยุทธศาสตร         หนา  2 

- รายงานผลการกำกับติดตามแผนปฏิบัติการดานการปองกันปราบปรามการทุจริต  หนา  3 

  และประพฤติมิชอบ (รอบ 6 เดือน) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

หลักการและเหตุผล 

   รัฐบาลกําหนดใหการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เปนนโยบายสําคัญเรงดวนที่ตองดําเนินการและตองไดรับการแกไขอยางจริงจัง ซึ่งการ

ดําเนินการที่ใหบังเกิดผลเปนรูปธรรม ตองอาศัยความรวมมือจากทุกภาคสวน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน โดยการปลูกฝงใหคนไทยไมโกง มีทัศนคติ

และคานิยมท่ีไมยอมรับการทุจริตคอรรัปช่ัน การไมรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดของเจาหนาท่ีรัฐ การปรับปรุงระบบจัดซ้ือจัดจาง การแตงตั้งโยกยายขาราชการ การบริหารราชการ 

หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจใหมีธรรมาภิบาล ควบคูไปกับการปรับเปลี่ยนกฎหมายใหมีความทันสมัย และการลงโทษผูที่กระทําความผิดอยางจริงจัง เพื่อใหบุคลากรและภาคประชา

สังคมมีจิตสํานึกตอตานการทุจริต รวมท้ังมีความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการและการดําเนินงานของหนวยงานของรัฐ ภายใตการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เปนไปตามรับธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 หมวด 5 หนาท่ีของรัฐ มาตรา 63 ตลอดจนกรอบยุทธสาสตรชาติระยะ 20 ป ภายใตแผนแมบทการปองกันและปราบปราม

การทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารสุข เพื่อเปนแนวทางการขับเคลื่อนการปองกันและปราบปรามการทุจริตใหกับสวนราชการ โดยมุงเนนการปลูกฝงใหคนไทยไมโกง การป

องกันและการปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรสังกัดกระทรวงสาธารณสุขใหเกิดผลเปนรูปธรรมชัดเจน  

   ดังนั้นเพื่อใหการขับเคลื่อนการดําเนินมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของกระทรวงสาธารณสุข บรรลุวัตถุประสงคและเกิดผลสัมฤทธิ์

อยางเปนรูปธรรม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 โดย

สอดคลองกับแผนแมบทการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ

มิชอบตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนา 1 



 

เปาประสงค : การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนนิงาน มีคาคะแนนสูงกวารอยละ 90 

 

วัตถุประสงคหลัก 
  1. เพ่ือเกิดวัฒนธรรมสุจริตในหนวยงาน บุคลากรมุงตานการทุจริต 

2. เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งของกลไกการปองกันการทุจริต และระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

3. เพ่ือความเขมแข็งของกลไกการปราบปรามการทุจริต การบังคับใชกฎหมายใหมีความรวดเร็วเปนธรรม 

4. เพ่ือสงเสริมใหหนวยงาน เปนแบบอยางท่ีดีและเปนผูนําการเปล่ียนแปลงดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 

การกําหนดยุทธศาสตร 
    เพื่อใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคายเกิดวัฒนธรรมสุจริต มีกลไกการปองกันการทุจริตและระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ มี

กลไกการปราบปรามการทุจริต การบังคับใชกฎหมายใหมีความรวดเร็ว เปนธรรม และทรงพลัง ตลอดจนการเปนแบบอยางที่ดี และเปนผูนําการเปลี่ยนแปลงดานการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตของหนวยงานภายนอก ยั่งยืนดวยการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการบริหารราชการและการดําเนินชีวิต มาตรการ 3 ป. 1 ค. ที่กําหนด

มาตรการวา ปลูกและปลุกจิตสํานึก ปองกัน ปราบปราม และเครือขาสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย จึงกําหนดยุทธศาสตรหลัก 3 ยุทธศาสตร โดยสอดคลองกับแผนแมบท

การปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบดังนี้ 

   ยุทธศาสตรที่ 1 สรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริตดวยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : มุงเนนการสรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริต และปลูกฝงวิธีคิดตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เสริมสรางระบบฐานคิดการยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตนสรางระบบคิด “แกทุจริต ตองคิดเปน” (Digital Thinking) และ 

“แกทุจริต ตองคิดแยกแยะ” (Digital Thinking) คุณธรรมเชิงสัมพัทธซ่ึงเปนการเปรียบเทียบระดับคุณธรรม และความขัดแยงเชิงคุณธรรมแกบุคลากรในหนวยงาน 

   ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางกลไกปองกันการทุจริต : มุงเนนการกําหนดกลไกดานการปองกันการทุจริตท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือเสริมสรางการปฏิบัติงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

อยางมีสวนรวมของบุคลากรในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคายเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 

   ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ : มุงเนนการปรับปรุงและพัฒนากลไกและกระบวนการตางๆ ของการ

ปราบปรามการทุจริตท้ังระบบใหสามารถดําเนินการไดอยางรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 

 

 

 

หนา 2 



 

รายงานผลการกำกับติดตามแผนปฏิบัติการดานการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอบ 6 เดือน) 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย ประจำป พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตรท่ี 1 สรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริตดวยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ลำดับท่ี โครงการ/กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลา (ไตรมาส) ผลการดำเนินงาน 

หมายเหต ุ
1 2 3 4 ดำเนินการแลว ยังไมดำเนินการ 

1 กิจกรรมสงเสริมการนำคานิยม MOPH ในหนวยงานสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย 

สนง.สสอ./รพ.สต. 
    

  
 

2 กิจกรรมพัฒนาบุคลากรใหเปนคนดี คนเกง มีคุณธรรม และมคีวามสุข บน
พ้ืนฐานการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สนง.สสอ./รพ.สต. 
    

  
 

3 จัดตั้งเครือขายหรือมเีครือขายของบุคลากรตอตานการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ชมรม “STRONG” 

สนง.สสอ. 
    

  
 

4 กิจกรรมสงเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน จรรยา
ขาราชการของสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 

สนง.สสอ./รพ.สต.     
  

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางกลไกปองกนัการทุจริต 

ลำดับท่ี โครงการ/กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลา (ไตรมาส) ผลการดำเนินงาน 

หมายเหต ุ
1 2 3 4 ดำเนินการแลว ยังไมดำเนินการ 

1 กิจกรรมประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริตของหนวยงาน สนง.สสอ./รพ.สต.        
2 กิจกรรมพัฒนาการประเมินคณุธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ 
สนง.สสอ. 

    
  

 

3 กิจกรรมสรางเสรมิใหความความรูเพ่ือสรางความโปรงใสในการจัดซือ้จัดจาง
ของหนวยงาน 
- ใหหนวยงานจัดซื้อโดยคำนึงถึงตนทุน มาตรฐาน ระยะเวลาการสงมอบ การ
บริการ และราคาประกอบการตดัสินใจ 
- ใหมีการจัดทำ TOR ตามหลักเกณฑของกฎหมาย ป.ป.ช. กำหนด 

สนง.สสอ./รพ.สต. 

    

  

 

4 กิจกรรมสงเสริมใหหนวยงาน/รพ.สต. ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการ
พลเรือน กรณีการเรี่ยไร การรับของขวัญฯ 

สนง.สสอ./รพ.สต. 
    

  
 

5 - พัฒนาระบบการรับเรื่องรองเรยีน รองทุกข และระบบการจัดการแกปญหา
รองเรียน รองทุกข 

สนง.สสอ. 
    

  
 

หนา 3 



 

ยุทธศาสตรท่ี 3 เสริมสรางประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ 

ลำดับท่ี โครงการ/กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลา (ไตรมาส) ผลการดำเนินงาน 

หมายเหต ุ
1 2 3 4 ดำเนินการแลว ยังไมดำเนินการ 

1 การปรับปรุงประสิทธิภาพในการสบืสวน ตรวจสอบขอรองเรียน/กลาวหา
เจาหนาท่ีในสังกัด 

เรื่องรองเรียนทุกเรื่อง 
    

  
 

2 กิจกรรมสรางเครือขายความรวมมอืท้ังภายในและภายนอกในการตอตานการ
ทุจริต 

สนง.สสอ./รพ.สต. 
    

  
 

 

 

 

 

 

 

 
ลงชื่อ.................................................ผูเสนอแผน 

            (นายธนภัทร  สุทธิ) 

  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

          21 กุมภาพันธ 2567 

 

 

ลงชื่อ.......................................................ผูอนุมัติแผน 

        (นายสิทธิศานติ์   ทรัพยสิริโสภา) 

       สาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย 

                21 กุมภาพันธ 2567 



หนองคาย "เมืองนาอยู มุงสูเกษตรอินทรีย ทองเท่ียววิถีลุมน้ำโขง เช่ือมโยงการคาชายแดน" 
 

      แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาคสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย  จังหวัดหนองคาย 

วัน/เดือน/ป :  21  กุมภาพันธ  2567 

หัวขอ : หนวยงานมีรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

รายละเอียดขอมูล (เอกสารแนบทาย) 
           - รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ
ของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566-31 มีนาคม 2567) 
            
 
 

Link ภายนอก : http://www.nkdpho.go.th/ita.php 

หมายเหตุ : รายละเอียดขอมูลตาม MOIT 16 
 

 

                  ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                           ผูอนุมัติรับรอง 
                           
 
 
                    (นายธนภัทร  สุทธิ) 
ตำแหนง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                 
              วันท่ี  21  กุมภาพันธ  2567    
 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 
 
 

(นายธนภัทร  สุทธ)ิ 
                               ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
                                               วันท่ี  21  กุมภาพันธ  2567    
 

 
 
  

   
  

 
 

(นายสิทธิศานติ์  ทรัพยสิริโสภา) 
สาธารณสุขอำเภอเมืองหนองคาย 
วันท่ี  21  กุมภาพันธ  2567    


	ที่ นค ๐133.1/125                  วันที่  21  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖7

